
发挥行业协会作用，促进职业教育发展

共建行业、企业与职业院校的命运共同体

中国室内装饰协会
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行业三大特点

需求旺
市场大
就业多

个性化强
时代感强
引领生活方
式作用大

产业链长
关联度大

创业创新空间大

行业数据

❶ 占国家年度GDP总量的5.7% ❷ 从事室内装饰、设计的企业达13余万家 ❸ 年装饰工程量4万多亿元

❹ 提供就业1300万 ❺ 专业设计师百万人 ❻ 开设设计专业院校近2000所



行业未来发展趋势

人工智能、大数据、
超级计算、传感网、脑科学

01 02 03

深度学习、跨界融合、人机协
同、群智开放、自主操控

网络化、场景化、流动化、
碎片化





行业人才困境

人才缺失是行业发展瓶颈
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工作模块进化速度远超教育内
容迭代速度 设计人才缺口达70万



协会在人才培养上的探索

制定人才标准
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开展从业人员培训与认定 与顶尖艺术院校合作



品牌活动-中国室内设计周

中国室内装饰协会于1996年12月在北京国际展览中心开始举办“首届中国室内设计大展”，2004年第五届开始更名

为“中国室内设计双年展”，到2008年发展成为了“中国室内设计周”。截止至2018年，业已举办12届“设计周”。



品牌活动-中国室内设计高峰论坛



CIDA中国室内设计大奖



中国室内装饰协会成立三十周视频



中国室内设计周回顾



协会在人才培养上的探索

制定人才标准
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开展从业人员培训与认定 与顶尖艺术院校合作



新形势下的人才战略

产教融合
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设立人才培养工程办公室
开展室内装饰设计技术技能

等级认证



……



目前，中国所有行业面对最大的问题还在于人才的问题。

行业发展与人才缺失的问题一直比较严峻。

单就设计人才缺口，就达70万之多。总的来看，中国室内

装饰行业整个产业链的所有环节都存在这个问题。

培养与应用相结合的“产教融合”生态圈

施工企业 科研科技

材料供应商

家居厂商设计企业

家装公司 人才



《国家职业教育改革实施方案》和《中国教育现代化2035》

Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipisicing elit.

Lorem ipsum dolor sit amet, 

consectetur adipisicing elit.







中国室内装饰协会

THANKS

中国室内装饰协会执行秘书长王东明
手机：13811066810
邮箱：cida2018@163.com


